INSTITUTO DE ENSENANZA SUPERIOR EN LENGUAS VIVAS
“JUAN RAMON FERNANDEZ”

CAMPO DE LA FORMACION GENERAL

Reglamento para Trabajo de Campo

Definicion

1- El Trabajo de Campo es una unidad curricular de la Formacion General con una
duracion anual de 64 horas catedra. En dicha instancia, a partir del planteo de un interrogante
vinculado con el ejercicio de la profesion docente, los estudiantes exploraran algin aspecto de la
realidad educativa con el fin de analizarla y comprenderla, profundizando los saberes adquiridos
en una de las unidades curriculares con los que se articula. Esta indagacion en terreno supone
utilizar procedimientos ldgicos y metodologicos pertinentes a la definicion de un problema,
administrar diferentes herramientas de indagacion (observaciones, entrevistas, encuestas, analisis
de fuentes documentales, entre otras), como también profundizar en el estudio de aspectos
tedrico-conceptuales.

Cardcter del Trabajo de Campo

2- La realizacion y aprobacion de un trabajo de campo es de cardcter obligatorio para los
estudiantes de las siguientes carreras: Profesorado de Aleman/Francés/Inglés/Portugués para
Ensefianza Inicial y Primaria (2009); Profesorado Superior en Aleman/Francés/Inglés/Portugués
(con alcance en el Nivel Medio) (2009); Profesorado de Aleméan/Francés/Inglés/Portugués
(2015), Profesorado de Educacion Superior en Aleman/Francés/Inglés/Portugués (2015).

Unidades Curriculares

3- De acuerdo con lo prescripto en los planes de estudio mencionados en el inciso 2, las unidades
curriculares en las que los estudiantes pueden elegir desarrollar el Trabajo de Campo son:
Educacién y Derechos Humanos; Derechos Humanos, Sociedad y Estado; Introduccion a la
Didactica de las Lenguas Extranjeras; Didactica General; Pedagogia; Politica y Administracién
de la Educacion; Sistema y Politica Educativa; Sujetos de la Educacion; Psicologia Educacional
e Instituciones Educativas.

Tematicas

4- Las tematicas especificas del Trabajo de Campo se seleccionaran en el marco de los
contenidos minimos de las unidades curriculares de base y se acordaran entre estudiantes y



profesores/as tutores/as.

Requisitos

5- La inscripcién al Trabajo de Campo tiene como requisito la aprobacion previa de la cursada de
la unidad curricular elegida. Se recomienda contar con la cursada aprobada de -por lo menos-
una mas de las unidades curriculares detalladas en el articulo 3, ademas del Taller de Lectura,
Escritura y Oralidad.

Inscripcion

6- La inscripcion al Trabajo de Campo se realizara al inicio de cada cuatrimestre en el periodo
pautado institucionalmente. Al inscribirse, los alumnos expresaran dos opciones en el formulario
de inscripcion en orden de preferencia. Las opciones serdn respetadas segun el sistema de
prioridades de la institucion y las vacantes disponibles en las unidades solicitadas. El nimero de
vacantes disponibles para cada tutor/a estara publicado durante el periodo de inscripcion.

Modalidad y Organizacion

7- La modalidad del Trabajo de Campo pone énfasis en el trabajo autonomo del/de la estudiante,
con el acompafamiento de un/a profesor/a tutor/a durante todo el proceso.

8. La Organizacion del Trabajo de Campo se desarrolla en dos etapas.

8.1. La Primera Etapa dura un cuatrimestre y supone la elaboracion del Disefio de Trabajo de
Campo. Durante esta etapa sera obligatorio: asistir a un minimo de dos tutorias mensuales en
funcién del cronograma acordado entre el/la profesor/a tutor/a y los/las estudiantes; cumplir con
las actividades y plan de lecturas propuesto en cada caso.

El Diseno tendra una extension minima de 1500 palabras, incluyendo los itemes que indiquen los
profesores/as tutores/as entre los que se pueden incluir: definicion y justificacion del tema,
objetivo de la indagacion, marco conceptual, metodologia e instrumentos a utilizar, cronograma
y bibliografia.

La evaluacion de dicho disefio sera realizada por el profesor/a tutor/a al finalizar el primer
cuatrimestre, quien consignard en el acta la calificacion pertinente: APROBADO o
DESAPROBADO. En caso de que el estudiante no apruebe o abandone esta primera etapa
debera volver a inscribirse en los periodos establecidos institucionalmente.

8.2. La Segunda Etapa, también cuatrimestral, supone la entrada al campo propiamente dicho, el
analisis del material relevado y la elaboracion del Informe Final. Durante esta segunda etapa,
los/las estudiantes deberan asistir a un minimo de 1 (una) tutoria mensual durante la estadia en el
campo y a un minimo de 2 (dos) durante la etapa de andlisis y elaboracion del Informe Final.

Esta segunda etapa supone las siguientes actividades: a) recopilacion de datos conforme el



Disefio del Trabajo de Campo aprobado; b) reuniones y/o contactos con el/la profesor/a tutor/a
para sistematizar y analizar la informacién relevada; c¢) escritura del Informe Final con el
seguimiento y la guia del/la profesor/a tutor/a durante todo el proceso.

Autorizaciones para la entrada al campo

9- A fin de autorizar y gestionar la entrada de los/las estudiantes al campo, el/la profesor/a tutor/a
debera enviar a la Coordinacién del Campo de la Formaciéon General una nota en la que se
describa brevemente las actividades a realizar en la institucion educativa de referencia
(observaciones, entrevistas, cuestionarios, relevamiento de documentacion, etc.). Una vez que el
pedido de autorizacion cuente con la firma del Rectorado, el/la tutorando/a podra retirarlo en
Bedelia. La gestion de los espacios y la formalizacion de los contactos con las instituciones
educativas para el desarrollo del campo contara con la asistencia la Coordinacion del Campo de
la Formacion General en articulacion con la respectiva Coordinacion del Campo de la Formacion
para la Practica Profesional. Los datos obtenidos en el campo se encuentran en reserva y no
existe obligacion formal de realizar devoluciones parciales o finales sobre el trabajo realizado a
las instituciones de referencia.

Informe Final

10— El Informe Final del Trabajo de Campo es un escrito original que el alumno debera presentar
al/a la profesor/a tutor/a al finalizar la segunda etapa. Este informe incluira los itemes que
indiquen los profesores/as tutores/as entre los que se pueden enumerar: a) justificacion de la
indagacion; b) explicitacion del marco tedrico-conceptual; ¢) caracterizacion de la metodologia
utilizada; d) analisis de los datos relevados; e) conclusiones; f) bibliografia consultada; g) anexo:
herramientas metodoldgicas utilizadas (formularios de encuestas, entrevistas, guia de
observacion, etc.). La extension minima del Informe Final sera de 3000 palabras (sin considerar
anexos ni bibliografia) y se presentara acorde con los aspectos formales de una escritura
académica. Una vez aprobada la version final de dicho informe, el/la tutor/a enviara una copia en
formato digital a la coordinacién del CFG.

Prorroga

11- El/la estudiante podra solicitar una prérroga de un cuatrimestre para la entrega del Informe
Final, mediante nota en la que justifique su pedido presentada por mesa de entradas. Dicha nota
debera estar dirigida a la Coordinacion del CFG y contar con el aval del/de la profesor/a tutor/a.
Los pedidos de prorroga seran archivados por la coordinacién del CFG y los estudiantes se
notificaran en bedelia.



Evaluacion

12— La evaluacion del Trabajo de Campo consta de dos momentos: (a) Evaluacion del Informe
Final a cargo del profesor-tutor, quien califica sobre una escala de 1 a 10. Nota de aprobacion: 4
(cuatro); (b) Coloquio ante la mesa examinadora de la unidad curricular correspondiente en las
fechas pautadas institucionalmente, que también califica sobre una escala de 1 a 10. Nota de
aprobacion: 4 (cuatro). Del promedio de ambas calificaciones surge la calificacion final de la
instancia del Trabajo de Campo.

13- El/la profesor/a tutor/a fundamentara por escrito la calificacion del Informe Final teniendo en
cuenta el nivel académico del trabajo, el enfoque, el rigor metodoldgico, la competencia
lingiiistica y discursiva y el grado de originalidad. Su aprobacién es requisito para pasar a la
instancia del coloquio.

14- En caso de que el Informe Final no fuese aprobado, el alumno podra realizar una nueva
presentacion del trabajo con las correcciones, mejoras y ajustes necesarios solicitados por el /la
profesor/a tutor/a dentro del cuatrimestre subsiguiente, como maximo, en dos oportunidades. Si
se tratara de un/a estudiante que se encuentra en uso de proérroga, estas dos oportunidades se
circunscribiran al cuatrimestre otorgado como tal. Si el informe Final fuese rechazado en una
tercera oportunidad, se considerara desaprobada la instancia del Trabajo de Campo.

Coloquio

15— Se espera que el/la estudiante presente en esta instancia una sintesis del trabajo de campo
realizado, retomando los aspectos esenciales. A partir de ello, se producira el intercambio de
preguntas y dialogo entre la mesa examinadora y el/la tutorando/a. Asimismo, se espera que esta
instancia cuente con la presencia de estudiantes de la institucion para posibilitar la socializacion
y difusion de los trabajos de campo en la comunidad educativa.

16- En caso de que el coloquio no fuese aprobado, el alumno podrd realizar dos nuevas
presentaciones durante los dos cuatrimestres subsiguientes.

Publicacion

17- La institucion podra gestionar la publicacion y archivo de los Informes Finales del trabajo de
campo en la biblioteca institucional u otra reparticion con fines de divulgacion cientifico-
académica, previa autorizacion del/de la estudiante, por escrito y con cesion de derechos.

Profesores/as Tutores/as

18- Las tareas del/la profesor/a tutor/a estdn dirigidas a ofrecer tanto los marcos conceptuales
como las herramientas metodologicas necesarias para la formulacion del problema que se ha de



indagar, las técnicas para abordarlo, las herramientas para la sistematizacion y el analisis de
datos y la guia para la escritura académica del informe final. El/la tutor/a debera guiar y pautar
tanto la estructura y las secciones de una propuesta de trabajo de campo, como la elaboracion del
Informe Final. Las sesiones de tutoria seran ofrecidas por el/la profesor/a tutor durante el afio que
dure el proceso de elaboracion del Trabajo de Campo incluyendo la opcidn a prorroga.

19- El/la tutor/a contarda con una carga horaria especifica de 4 (cuatro) horas catedra para
acompaiar las actividades presenciales y autonomas que realizan los/as tutorandos/as durante la
elaboracion del disefio, entrada al campo y escritura del Informe Final.

20- Cada uno de los/las tutores/as tendré a su cargo un grupo de alumno/as no superior a 8 (ocho)
estudiantes. Los/las tutorandos/as que pidan prérroga para la entrega del informe final seran
considerados en el calculo del cupo total del respectivo tutor. Los/as tutores/as completaran las
actas de cursada correspondientes a ambas etapas del TC. Asimismo, al finalizar cada
cuatrimestre, deberan informar al equipo de Coordinaciéon del CFG el nimero de vacantes
disponibles para la siguiente inscripcion.

21— La designacion de docentes a cargo de los espacios de Trabajo de Campo se realizara a
través de convocatorias publicas, al igual que para el resto de las unidades curriculares. Los/as
postulantes deberan presentar antecedentes y propuesta de trabajo que seran evaluados por un
comision designada segun los criterios establecidos institucionalmente.



