Acta de la sesión extraordinaria del 21 de abril de 2020
En Buenos Aires, a los 21 días del mes de abril de 2020, se reúne el Consejo Directivo del IES en Lenguas Vivas “Juan Ramón Fernández”. Preside la vicerrectora Fabia Arrossi. Se encuentran presentes la secretaria académica Mónica Herrero, los consejeros docentes Paula López Cano, Daniel Ferreyra Fernández, Paula Galdeano, Florencia Perduca, Lucila Cordone y Olga Regueira, y los consejeros estudiantiles Surya Martínez Bek, Franco Monterroso, Zulma Calvo, Noel Quiroga, Victoria Mastandrea, Estefanía Quintana, Agustina Manrique y Laura Rodríguez
A las 18:20 h se retira la consejera Galdeano quien reingresa a las 20:50 h.
A las 18:50 h se retira la consejera Victoria Mastandrea.
A las 19:55 h se retiran los consejeros Florencia Perduca y Daniel Ferreyra Fernández.
A las 20:15 h se retira la consejera Paula López Cano quien reingresa 20:30 h.
A las 20:20 h ingresa la consejera Andrea Forés.
A las 21:05 h se retira la consejera Lucila Cordone.
Asegurado el quorum con la presencia de catorce consejeros, comienza la reunión a las 18:10 h para tratar el siguiente orden del día:
1. Lectura y aprobación del acta de la sesión ordinaria del 14 de abril de 2020
2. Tratamiento de la solicitud del consejero Noel Quiroga, de aprobación del proyecto de segunda lengua extranjera (continuación)
3. Tratamiento de la solicitud de aprobación del reglamento para cubrir interinatos
y suplencias del Nivel Superior (continuación)
La Vicerrectora expone que regularmente no se aprueban actas en sesiones extraordinarias, pero que no hay ninguna reglamentación que disponga que no se debe hacer, por lo que solicita tratar la aprobación del acta de la última sesión, dado que lo resuelto en esa oportunidad tiene consecuencias directas en el desarrollo de la presente sesión.
Los consejeros acuerdan hacerlo excepcionalmente. 
1. Lectura y aprobación del acta de la sesión ordinaria del 14 de abril de 2020.
Por la afirmativa: Estefanía Quintana, Paula López Cano, Daniel Ferreyra Fernández, Paula Galdeano, Florencia Perduca, Surya Martínez Bek, Franco Monterroso, Zulma Calvo, Noel Quiroga, Victoria Mastandrea, Estefanía Quintana, Agustina Manrique y Laura Rodríguez.
Por la negativa: ningún voto.
Se abstienen: Lucila Cordone y Olga Regueira.
El consejero Quiroga comenta que en otras instituciones, Joaquín V. González, Eccleston, Alicia Moreau de Justo y ENS N° 7 no abrirán las cohortes de los postítulos de esas instituciones y consulta qué sucede en la institución respecto a este tema. La Vicerrectora responde que no hay pedido de inicio de cohorte en nuestra institución, donde siguen funcionando.
2. Tratamiento de la solicitud del consejero Noel Quiroga, de aprobación del proyecto de segunda lengua extranjera (continuación)

La Vicerrectora afirma que estuvo trabajando en el proyecto presentado por el consejero Quiroga en cuanto a las cuestiones académicas ya que encontró incongruencias entre lo planteado y los planes de estudio. Agrega que hizo consultas a la Coordinadora de AENS y docentes de Segunda Lengua Extranjera y que precisó en la fundamentación del proyecto lo que solicitan los planes de estudio de cada carrera:
…Que el plan de estudios del Traductorado en Alemán requiere la “aprobación del nivel 4 de AENS (Actividades de Extensión del Nivel Superior) de una lengua extranjera que no sea el alemán.

Que las especializaciones en Traducción Literaria y Audiovisual y en Traducción Científico-Técnica del Traductorado en Inglés requiere la acreditación de “conocimiento de una segunda lengua extranjera equivalente a AENS (Actividades del Nivel Superior del Instituto) nivel 4”.

Que los aspirantes a la especialización en Interpretación del Traductorado en Inglés “deberán aprobar el final de la instancia curricular Lengua III (o acreditar nivel equivalente mediante coloquio) de las carreras de Traductorado o Profesorado en francés, portugués o alemán”, lo cual puede ser facilitado con mayores posibilidades de acceder a la formación en una segunda lengua extranjera.

Que los planes de estudios actuales de los profesorados requieren la acreditación de “2 (dos) niveles de una lengua extranjera a elección del Programa de Actividades de Extensión del Nivel Superior (AENS)”.

Que los dos primeros niveles de AENS en francés y en portugués han sido considerados equivalentes a los dos niveles de Segunda Lengua Extranjera en esos idiomas en las carreras de Profesorado de Francés, Inglés y Portugués”.

Observa que en todos los planes de estudio se habla de AENS y en ninguno de Segunda Lengua Extranjera como materia. Y que entiende que dado que se habla de “la posibilidad de propiciar un espacio heterogéneo”, el plan presupone que se van a cursar en AENS.

La consejera López Cano explica que en el momento de elaboar los planes de estudio, se les sugirió una redacción que facilitara la obtención de horas en POF, y que se trató de vincular los planes a AENS para que el programa no desapareciera.
La Prof. Herrero comenta que durante el año 2019 se solicitó que a los alumnos que estuvieran cursando en AENS y por cuestiones de horarios no pudieran mantener su regularidad en el segundo cuatrimestre, se les guardaría la nota obtenida en el primer cuatrimestre para continuar con la cursada al año siguiente. Consulta qué sucedería si ante la falta de oferta horaria en AENS, los alumnos optaran por cursar un segundo nivel en SLE en cuanto a la correspondencia en los programas. Explica que la Coordinadora de AENS le hizo llegar a los directoras de carrera los planes de este programa, pero no así a la inversa; por lo que no puede asegurar que no haya incompatibilidad.
La Prof. Herrero solicita que del proyecto se retire que no hubo lugar para los alumnos del Nivel Terciario en AENS, ya que explica que no es cierto, dado que hay cinco estudiantes en lista de espera y que claramente tienen lugar. Agrega que en las carreras de profesorado solo necesitan dos niveles y en los traductorados, cuatro; por lo que es necesario que los alumnos de NT tengan lugar en AENS y se les asegure el pasaje si hicieron los dos primeros niveles en SLE.

La Vicerrectora afirma que la Coordinadora de AENS le confirmó que el nivel 1 de ese programa corresponde a A1 y el nivel 2 a un A2. 

La consejera López Cano explica que al momento de realizar los programas se tuvo en cuenta los programas de AENS, y que además no quisieron que hubiera una referencia tan explícita al Marco Común Europeo ya que los lineamientos curriculares a nivel nacional son muy buenos, pero que en los traductorados está esa referencia. Explica que no hay coincidencia exacta entre los dos programas, porque fue aggiornado en el plan 2015, pero que es muy similar, por lo que supone que los alumnos no tendrán inconvenientes en la movilidad de un programa al otro.

La vicerrectora Arrossi lee los artículos del proyecto, con las modificaciones que propone:
Art. 1. Habilitar a les estudiantes de los traductorados de alemán e inglés del IESLV JRF a cursar de manera regular las cátedras de los niveles 1 y 2 de Segunda Lengua Extranjera de los profesorados de francés, portugués e inglés (y otras cátedras que en un futuro se abran de Segunda Lengua Extranjera en los profesorados).

Art. 2: Que la aprobación del nivel 1 y/o 2 de Segunda Lengua Extranjera en las cátedras de los profesorados sea reconocida por AENS y permita la cursada del nivel siguiente de la misma lengua en un curso de AENS, sin rendir un examen de acreditación.
Art. 3: El proceso administrativo incluirá una preinscripción en Bedelía en los plazos que la institución establezca a este fin, a posteriori de la primera inscripción y durante la segunda inscripción (si la hubiera). Para la asignación de vacantes se dará prioridad a los estudiantes de la carrera en la que esté asentada la unidad curricular y se ponderará el puntaje.

La inscripción en el nivel 2 de SLE queda supeditada a la acreditación del nivel 1 de la misma Segunda Lengua Extranjera, a la certificación de aprobación del nivel 1 de esa lengua en AENS o a la acreditación de conocimientos por evaluación de nivelación de AENS. 

La Prof Herrero comenta que hay una resolución del Consejo Directivo en la se resuelve aprobar la acreditación parcial cuatrimestral de los cursos de AENS por motivos de incompatibilidad horaria con vigencia de un año. Esa acreditación parcial se registrará en actas de la coordinación (Resol. Consejo Directivo 22/18 (15/05/2018). Consulta si un alumno podrá continuar dentro de una carrera teniendo aprobado un solo cuatrimestre en AENS.
La consejera Regueira consulta si la aprobación del art. 2 también tendría que figurar “en viceversa”. Teniendo en cuenta lo que agregó la Vicerrectora en el articulado, entiende que si los alumnos tienen mesa examinadora, se podrían presentar en ellas para poder acreditar los niveles. La Prof. Herrero comenta que los alumnos, para poder rendir un segundo nivel, primero tienen que haber rendido y aprobado el nivel 1 en el programa, ya que deben figurar en las actas para los alumnos del terciario.
La Vicerrectora agrega que está de acuerdo en agregar en  el artículo 2 la reciprocidad entre ambos programas. En cuando a la consulta de la Prof. Herrero respecto de la posibilidad de cursar en uno u otro programa lo que le falta al estudiante para acreditar el nivel, duda de si debe ser regulado. 
En cuanto al tercer artículo, la Vicerrectora explica que sobre la forma de inscripción y lo concerniente a cuestiones administrativas, los alumnos deben estar informados, y como este cuatrimestre ya no hay posibilidad de examen dado que la etapa de nivelación ya pasó, propone la posibilidad de que los estudiantes sean evaluados por los docentes al inicio de los cursos, para quienes quieran inscribirse en el nivel 2.
La consejera Regueira sugiere que se vote la posibilidad de que los alumnos de traductorados puedan cursar SLE en otras carreras además de AENS y que no ve correcto votar todo el proyecto, que parece un reglamento.   
La Vicerrectora acuerda con no incluir todo en la resolución, pero que ante lo presentado por los estudiantes, donde había imprecisiones a nivel de la fundamentación, se vio en la necesidad de corregirlo para la discusión. Agrega que redactó los detalles de las cuestiones administrativas para expresar el resultado de su consulta a Bedelía, tal como había acordado el Consejo Directivo, y que la propuesta fuera clara y no hubiera inconvenientes al momento de la inscripción. Por otra, señala que lo importante es que los alumnos sepan que no van a poder inscribirse por sistema, ya que no lo admite, y que no podrán cursar el segundo nivel si no pueden acreditar el nivel uno. 
Los consejeros acuerdan que no se votará la fundamentación el articulado y que tampoco se agregará la información de la forma de inscripción. 

Se propone votar la siguiente moción:

El Consejo Directivo resuelve habilitar a les estudiantes de los traductorados de alemán e inglés del IESLVJRF a cursar de manera regular las cátedras de los niveles 1 y 2 de Segunda Lengua Extranjera de los profesorados de Francés, Portugués e Inglés (y otras cátedras que en un futuro se abran de Segunda Lengua Extranjera en los profesorados). Asimismo, resuelve que la aprobación del nivel 1 y/o 2 de Segunda Lengua Extranjera en las cátedras de los profesorados sea reconocida por AENS y viceversa, y permita la cursada del nivel siguiente de la misma lengua en un curso, ya sea de AENS o de SLE de las cátedras de los profesorados, sin rendir un examen de acreditación.

Se aclara que para la asignación de vacantes se dará prioridad a les estudiantes de la carrera en la que esté asentada la unidad curricular.
Se aprueba por unanimidad

3. Tratamiento de la solicitud de aprobación del reglamento para cubrir interinatos y suplencias del Nivel Superior (continuación)

La Vicerrectora explica que estuvo hablando con la Asesora Legal y comenta que le recordó que lo que se está trabajando no es un reglamento, sino un instructivo; que este instructivo puede utilizarse como un instrumento interno, pero que lo que tiene validez es la ley. Agrega que a partir de ahora sería conveniente llamarlo “instructivo” y no “reglamento”.
La consejera Regueira comenta que hace años se está discutiendo este reglamento y explica que siempre fue reacia a reglamentar la selección ya que cree que correspondería que las autoridades de la ciudad habilitaran los concursos, pero que esto no sucede debido a la puja entre los gremios y las autoridades. Entiende que si se reglamentara el instructivo es como si esos concursos se diera dentro de la institución solo para acceder a cargos interinos o suplentes. Entiende que si se trata como un instructivo, es algo más flexible y cree conveniente que se recuerde esta característica.
La consejera López Cano comenta que desde hace mucho tiempo se está a la espera de un  concurso de titularidad y que desde hace 12 años en la institución se realiza un proceso de selección de antecedentes en la que se tomaron pautas de instituciones hermanas y de la universidad. Agrega que fue la única institución que en el año 2006 realizó gran cantidad de concursos de selección antes de la titularización masiva, para demostrar que la institución quería elegir a sus docentes titulares. Cree que es conveniente que este instrumento tenga la naturaleza de instructivo hasta tanto se tenga mayor autonomía para la elección de docentes titulares.
La Vicerrectora explica que es importante entender que es un instructivo y no una norma. Entiende que el modelo previo era inamovible y no era una norma. Por eso cree que es importante que quede claro que es un instructivo, que debe ser medianamente flexible de acuerdo al momento y las circunstancias. Agrega que teniendo en cuenta lo ya conversado en otras sesiones, las normas consuetudinarias por las que se rige en la actualidad la selección de antecedentes son mucho más rígidas que lo que lo que se propone en este instructivo. Comenta que están teniendo muchísimos inconvenientes para los llamados en la actualidad y que cree que es necesario adecuar las medidas a las necesidades institucionales. 
La Vicerrectora lee el artículo 4 del instructivo:
ARTÍCULO 4°:
 El Rectorado, junto con los directores de carrera, evaluará la pertinencia de publicar una convocatoria con la especificación del horario del cargo o de la instancia curricular vacante o bien sin esta especificación. En ambos casos se aclarará que el orden de mérito resultante será válido por dos años para cubrir los interinatos y suplencias que queden vacantes en los tres turnos. Asimismo, el Rectorado y los directores de carrera consignarán en la convocatoria la carrera a la cual corresponde el llamado, o bien podrán enunciar distintas carreras, si por tratarse de unidades curriculares comunes y por la afinidad entre planes de estudios lo consideran conveniente.

La consejera Regueira solicita que se agregue en el artículo la siguiente frase: “en la unidad curricular objeto de la selección”.
La Vicerrectora lee el artículo con el agregado solicitado por la consejera y se somete a votación

ARTÍCULO 4°:
 El Rectorado, junto con los directores de carrera, evaluará la pertinencia de publicar una convocatoria con la especificación del horario del cargo o de la instancia curricular vacante o bien sin esta especificación. En ambos casos se aclarará que el orden de mérito resultante será válido por dos años para cubrir los interinatos y suplencias que queden vacantes en los tres turnos en la unidad curricular objeto de la selección. Asimismo, el Rectorado y los directores de carrera consignarán en la convocatoria la carrera a la cual corresponde el llamado, o bien podrán enunciar distintas carreras, si por tratarse de unidades curriculares comunes y por la afinidad entre planes de estudios lo consideran conveniente.

Se aprueba por unanimidad

Se lee el siguiente artículo:
ARTÍCULO 5°:
 En la convocatoria se aclarará que, al momento de tomar las horas, quienes resulten seleccionados no podrán tener incompatibilidad horaria con el cargo o con la unidad curricular por cubrir. Asimismo, se indicará que deberán comprometerse a mantener el horario para el que acepten la designación, como mínimo hasta el fin del ciclo lectivo en que se realizó la selección.

La consejera López Cano comenta que este artículo se agregó para evitar la arbitrariedad, resguardando la posibilidad de todos los docentes para poder presentarse.
Se somete a votación.

Se aprueba por unanimidad

Se lee el artículo 6.
3. DE LA INSCRIPCIÓN A LA SELECCIÓN DE CARGOS DOCENTES

ARTÍCULO 6°: La recepción de las solicitudes de inscripción de los postulantes se realizará en la Secretaría General de la institución.

La Vicerrectora Arrossi comenta que en la situación actual de distanciamiento social, ya se está incumpliendo este artículo del instructivo, por lo que propone agregar una cita que permita flexibilizarlo. Se lee eel artículo con la corrección propuesta y se somete a votación:
ARTÍCULO 6°: La recepción de las solicitudes de inscripción de los postulantes se realizará en la Secretaría General de la institución o por los canales que la institución habilite a este fin
Se aprueba por unanimidad

Se lee el artículo siguiente. La Vicerrectora agrega dos preposiciones “en”.

ARTÍCULO 7°: Para registrar su inscripción, los interesados, o quienes ellos designen a tal efecto mediante nota firmada, deberán presentar una carpeta en cuya tapa se consignen apellido/s y nombre/s del postulante, su número de documento de identidad y nombre del cargo o de la instancia curricular a la que se postulan. En el caso de una unidad curricular, deberán especificar carrera y turno en que se dicta, si esto hubiera sido estipulado en la convocatoria. La información que contiene la carpeta reviste el carácter de declaración jurada. La carpeta debe contener el curriculum vitae, elaborado según los lineamientos establecidos en el ANEXO II, fotocopia simple del DNI, de los títulos de grado, especialización y posgrado, en caso de que corresponda, y una propuesta de trabajo para el cargo o la unidad curricular, basada en el plan de estudios correspondiente, en los lineamientos institucionales y en las pautas que se brindan en la guía del estudiante. Deberán entregarse dos copias de toda la documentación antes del cierre de la inscripción: una en papel, en la Secretaría General, y otra por medio digital al correo electrónico que se especifique en la convocatoria. Todo lo establecido en este artículo quedará estipulado en la convocatoria tal como figura en el ANEXO I.

La consejera Martinez Bek sugiere revisar el ANEXO II antes de someter el artículo a votación. Se da lectura del Anexo:
ANEXO II: Formato para la presentación del curriculum vitae en el Nivel Terciario
CURRICULUM VITAE
[NOMBRE Y APELLIDO DE QUIEN SE POSTULA]

Nombre de la cátedra o cargo al que aspira:
1. Datos personales

APELLIDO Y NOMBRE:

DNI N.º:            

FECHA DE NACIMIENTO:

DOMICILIO:        

TELÉFONO FIJO:

TELÉFONO CELULAR:

DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: 

2. Títulos

Indicar denominación completa del título, institución, año de graduación.

1.1.  De grado (superior universitario o no universitario específico para el cargo o la cátedra a la que se postula)

1.2.  Postítulos: con acreditación oficial y carga horaria.

1.3.  Posgrado: diplomatura, especialización, maestría, doctorado.

3. Antigüedad en la docencia

1.1.  En el Nivel Superior:

3.1.1.  En Formación Docente:  ............. años, ............... meses

3.1.2.  En general: ............ años, ............... meses

1.2.  En el Nivel Medio: ............. años, ............... meses 

1.3.  En el Nivel Primario: ............. años, ............... meses

1.4.  En el Nivel Inicial: ............. años, ............... meses

4. Experiencia profesional

En experiencia docente, indicar período, cargo o actividad, institución, situación de revista (titular, interino, suplente). Ordenar por fecha en orden descendente en cada una de las siguientes categorías:

1.5. Experiencia docente

1.5.1.  Desempeño específico en la cátedra y/o el cargo para el que se postula

1.5.2.  Nivel Terciario Universitario y no Universitario

1.5.3.  Nivel Medio

1.5.4.  Nivel Primario

1.5.5.  Nivel Inicial

1.6. Experiencia profesional de traducción (especificar: fecha, tipo de cliente, tipo de documentos traducidos, campo o tema, cantidad de palabras, lengua fuente y lengua meta)

1.7. Experiencias vinculadas con la traducción (experiencia editorial, gestión, corrección, localización, coordinación de equipos de trabajo, etc.)

1.8. Experiencia profesional de interpretación (especificar: fecha, tipo de cliente, tipo de documentos, campo o tema, cantidad de jornadas, lengua fuente y lengua meta, modalidad de la interpretación: consecutiva, simultánea, etc.) 

1.9. Otros cargos técnico-pedagógicos afines

5. Actividades académicas

1.10. Congresos, jornadas, simposios, ateneos, conferencias, cursos, seminarios, talleres, etc. con participación como coordinador/a, disertante, docente, etc. 

Indicar en cada ítem: período, tipo de actividad, institución y carácter de la participación (organizador/a, coordinador/a, panelista, expositor/a, etc.). Especificar número de horas cuando corresponda. Ordenar por fecha en orden descendente dentro de las siguientes categorías:

1.10.1.  Específicos para la instancia o el cargo al que se postula

1.10.2.  No específicos para la instancia o el cargo al que se postula

1.11.  Carreras en curso afines a la instancia a la que se postula

1.12. Congresos, jornadas, simposios, ateneos, conferencias, cursos, seminarios, talleres, etc. con participación como asistente o estudiante
Indicar en cada ítem: período, tipo de actividad, institución y carácter de la participación cuando corresponda. Especificar número de horas cuando corresponda y consignar “con/sin evaluación”. Ordenar por fecha en orden descendente dentro de las siguientes categorías: 

1.12.1.  Específicos para la instancia o el cargo al que se postula

1.12.2.  No específicos para la instancia o el cargo al que se postula

6. Adscripciones

Especificar período, institución, cátedra, nombre del/de la docente a cargo. Explicitar el tema de investigación y si está aprobada o no.

7. Proyectos especiales. Actividad en investigación 

Especificar período, nombre del proyecto o de la actividad, institución, nombre del/de la director/a (si corresponde) y carácter de la participación (director/a, codirector/a, coordinador/a, consultor/a, asesor/a, integrante, colaborador/a, tutor/a, etc.).

1.13.  Específicos para la instancia o el cargo al que se postula 

1.14.  No específicos para la instancia o el cargo al que se postula 

8. Otros antecedentes académicos que considere necesario mencionar (correspondientes solo a los últimos diez años)

1.15. Jurado de concursos docentes y selecciones para la cobertura de cátedras en el Nivel Superior. Aclarar fecha, organismo o establecimiento y cátedra  

1.16. Cargos de gestión. Indicar período, cargo, institución, situación de revista 

1.17. Tesis dirigidas. Indicar nombre del tesista, título de la tesis, fecha, grado de avance e institución

1.18. Otros

9. Publicaciones / material didáctico 

Consignar datos completos de cada publicación, incluido ISBN o ISSN, siguiendo normas de citación académicas, en cada una de las siguientes categorías: 

1.19.  Específicos para el cargo para el que se postula  

1.19.1.  Libros

1.19.2.  Artículos, capítulos y ponencias publicadas

1.19.3.  Material didáctico

1.19.4.  Videos o CD

1.20.  No específicos para el cargo para el que se postula 

1.20.1.  Libros

1.20.2.  Artículos, capítulos y ponencias publicadas

1.20.3.  Material didáctico

1.20.4.  Videos o CD

10. Distinciones, premios y becas (relacionados con la instancia curricular)

Aclarar la fecha, tipo de distinción, premio o beca y organismo que otorgó

11. Conocimiento de lenguas extranjeras (consignar nivel alcanzado detallando certificación obtenida o nivel de estudio acreditable)

Aclaración
La información consignada en el curriculum vitae reviste carácter de declaración jurada.

La comisión evaluadora se reserva el derecho de solicitar toda la documentación original declarada por el/la postulante en el curriculum vitae.

Se somete a votación el artículo 7 con la corrección en la redacción antes mencionada, incluyendo el ANEXO II.
Se aprueba por unanimidad
Se lee el artículo siguiente. Se sugiere cambiar la palabra “reglamento” por “Instructivo”. El artículo queda redactado de la siguiente forma:

ARTÍCULO 8º: La inscripción a la selección docente supone por parte del postulante conocimiento de la normativa institucional (Reglamento Orgánico Institucional, Reglamento Académico Institucional, Instructivo para Cubrir Interinatos y Suplencias del Nivel Superior, Plan de Estudios, Guía del Estudiante), que estarán disponibles en la Biblioteca General y en el sitio web del Instituto.  

Por la afirmativa: Surya Martinez Bek, Franco Monterrroso, Zulma Calvo, Laura Rodriguez, Estefanía Quintana, Andrea Fores, Paula Lopez Cano, Olga Regueira, Noel Quiroga, Lucila Cordone

Por la negativa: ningún voto

Se abstiene: Paula Galdeano

La Vicerrectora Arrossi lee el siguiente artículo.
La consejera Regueira solicita que se reemplace “reglamento” por “instructivo” y agrega que un instructivo no tiene fuerza de ley por lo que sugiere que sacar la última oración: “Por su parte, dejará constancia de su conformidad con el presente reglamento”. Los consejeros están de acuerdo y se somete a votación el artículo de la siguiente manera: 
ARTÍCULO 9º: Una vez realizada la inscripción en los términos especificados en los artículos 6º y 7º, cada postulante recibirá un comprobante con fecha y hora de presentación, en el que constará el cargo o la instancia curricular para la cual se postula, la carrera y el turno correspondiente, según se haya establecido en la convocatoria, y la cantidad de folios presentados. Recibirá, asimismo, un acuse de recibo por el material que haya enviado por correo electrónico.

Se aprueba por unanimidad

Se lee el siguiente artículo.
La Prof. Herrero sugiere que se debe eliminar la mención del artículo 9, ya que al haber quitado que el postulante debía dejar constancia de su conformidad con el instructivo, no tiene sentido que figure en el art 10.

Se corrige la redacción del artículo y se lee para someterlo a votación:

ARTÍCULO 10º: El postulante que no cumpliere con alguno de los requisitos establecidos en los artículos 6º, 7° y 8 ° no será considerado inscripto. Es exclusiva responsabilidad del postulante asegurarse de que la documentación presentada esté completa y de que la versión digital de la documentación coincida con la versión en papel. 

Se aprueba por unanimidad

La Vicerrectora Arrossi lee el siguiente artículo.
ARTÍCULO 11º: Los postulantes que se presenten a convocatorias para más de un cargo o unidad curricular deberán cumplimentar todos los requisitos establecidos en este reglamento para cada uno de ellos por separado, sin poder remitirse a los escritos o documentos presentados en otras convocatorias, sean o no simultáneas.
La Prof. Herrero sugiere que se redacte nuevamente el artículo teniendo en cuenta los cambios que se han realizado hasta el momento en el instructivo.

Se somete a votación:

ARTÍCULO 11º: Para cada convocatoria a la que los postulantes se presenten deberán cumplimentar todos los requisitos establecidos en este instructivo, sin poder remitirse a los escritos o documentos presentados en otras convocatorias.

Se aprueba por unanimidad

La consejera Galdeano expresa que le preocupa que se apruebe un instructivo con poca presencia de consejeros docentes, sugiere poner un límite y continuar en la próxima sesión. Entiende que con la presencia de solo tres de nueve consejeros docentes, no se le estaría dando la suficiente legitimidad al instructivo. La consejera López Cano sugiere votar hasta el artículo 13. Los consejeros están de acuerdo con lo planteado.
Se lee el art. 12º.
ARTÍCULO 12º: En la fecha y hora del vencimiento del plazo de inscripción, la Secretaría General cerrará el registro de las inscripciones realizadas. No se aceptarán postulaciones fuera de término. Una vez cerrada la inscripción, los postulantes no podrán agregar documentación alguna a las carpetas presentadas ni enviar documentación por correo electrónico.
La Vicerrectora comenta que agregó la siguiente oración “El director de carrera comunicará a los postulantes la nomina final de inscriptos”. Explica que este agregado se debe a que si los postulantes quisieran recusar a alguno de los miembros de la comisión evaluadora porque observan que hay algún tipo vinculación con alguno de los postulantes, primero deben conocer la nómina.
La consejera Galdeano cree que es legítimo conocer la nómina más allá de poder recusar a alguno de los miembros de la comisión. Por otra parte, los consejeros creen que no es necesario que figure el director de carrera como la persona encargada de informar esto a los postulantes, ya que quedaría acotada la vía de comunicación. Se sugiere la siguiente redacción del artículo y se somete a votación.

ARTÍCULO 12º: En la fecha y hora del vencimiento del plazo de inscripción, la Secretaría General cerrará el registro de las inscripciones realizadas. No se aceptarán postulaciones fuera de término. Una vez cerrada la inscripción, los postulantes no podrán agregar documentación alguna a las carpetas presentadas ni enviar documentación por correo electrónico. Al cierre de la inscripción se comunicará a cada postulante la nómina final de inscriptos. 

Se aprueba por unanimidad

Se lee el artículo 13.
ARTÍCULO 13º: Todos los postulantes deberán notificarse fehacientemente del contenido del presente instructivo y sus anexos al momento de su inscripción para la selección docente.

Los consejeros están de acuerdo con eliminar este artículo del instructivo ya que en el artículo 8 figura que el postulante debe tener conocimiento de la normativa institucional. La consejera Galdeano sugiere que en la convocatoria debería figurar un link que dé acceso al instructivo de selección docente de la institución. 
Moción:

El Consejo Directivo aprueba eliminar el artículo 13 y agregar en el primer ítem tras el subtítulo “Importante” del ANEXO I en la Convocatoria de Selección Docente lo que sigue:
La inscripción en la presente convocatoria supone el conocimiento del instructivo de selecciones para cubrir interinatos y suplencias del Nivel Superior, del Reglamento Orgánico Institucional y del RAI del IES LVJRF.
Se aprueba por unanimidad

Siendo las 21.35 h se da por finalizada la sesión.
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